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FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL

CUADRO DE EQUIVALENCIAS DE FUNCIONES PARA PERSONAL EVENTUAL Y CONSULTORES INDIVIDUALES DE LINEA GESTION 2025
(MONTO EXPRESADO EN BOLIVIANOS)

|REQUISITOS MINIMOS DEL CARGO| [EXPERIENCIA| (EXPERIENCIA

PROFESIONAL A NIVEL LICENCIATURA _ -

OPERATIVO 4 5 : d

ANALISTA 1 12844,00 ESPECIALISTAL CONTITULO PROFESIONAL 3 ANOS 2 ANOS

PROFESIONAL ANIVEL LICENCIATURA - -

CPERATIVO 5 5 ANAL 1

STAIV 10172,00 PROFESIONAL I CONTITULO PROFESIONAL 2 ANOS 1ANO
I
]

OPERATIVO 6 1 6 TECHICO 11 6859,00 TECNICO 1i TECNICC SUPERIOR O EGRESADO 1ANC NINGUNA

BACHILLER {PARA CHOFERES LICENCIA
o \
OPERATIVO 7 7 ADMINISTRATIVO | 5790,00 ADMINISTRATIVO | DE CONDUCIR CATEGORIA B) 6 MESES NINGUNA

WOTA: La experiencia sera computable a partir de Ja emision de titulo profesional y/o documento que acredite la formacion académica.
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