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Estade Plurinacional

de Bolivia

RESOLUCION MINISTERIAL N° 4 4 ﬁ

LaPaz, {7 MAY 2018
VISTOS:

El Fondo Nacional de Desarrollo Forestal (FONABOSQUE), mediante nota
FONABOSQUE/DGE/N®377/2018 de fecha 10 de mayo de 2018, solicita aprobacion de escala
salarial en aplicacion del Decreto Supremo N° 3545 de 1 de mayo de 2018.

CONSIDERANDO:

Que el Inciso j), Articulo 52 del Decreto Supremo N° 29894 de 7 de febrero de 2008, Estructura
Organizativa del Organo Ejecutivo del Estado Plurinacional, sefiala que es competencia del
Ministerio de Economia y Finanzas Publicas establecer la politica salarial del Sector Publico.

Cue el Inciso b), Articulo 3 del Decreto Supremo N° 3545 de 1 de mayo de 2018, aprueba el
ircremento salarial de hasta el 5.5% para los servidores publicos que desemperian funciones en
entidades Desconcentradas, Descentralizadas, Autarquicas y otras del Organo Ejecutivo del nivel
central del Estado; asimismo, la Disposicién Final Tercera de la precitada norma legal dispone que
e’ incremento salarial tendra efecto retroactivo al 1 de enero de 2018.

Que el Articulo 30 de la Ley N° 2042, de 21 de diciembre de 1999, de Administracion Presupuestaria,
establece que una vez aprobado por Decreto Supremo el incremento salarial para el Sector Publico,
se autoriza al Ministerio de Hacienda (hoy de Economia y Finanzas Publicas) realizar las
modificaciones presupuestarias de traspasos de todos los grupos de gasto al grupo 10000 “Servicios
Personales”, incorporar en el presupuesto y realizar su ejecucion presupuestaria, sin contravenir el
articulo 6 de la sefialada Ley, debiendo informar del hecho a la Asamblea Legislativa Plurinacional.

Que mediante Resolucion Ministerial N° 1320, de 29 de diciembre de 2017 del Ministerio ue
Economia y Finanzas Publicas, se aprueba el Reglamento para la Presentacion de Solicitudes de
Aprobacion de Escalas Salariales de las Entidades del Sector Publico.

Q\ue el Fondo Nacional de Desarrollo Forestal (FONABOSQUE), a fin de continuar con el tramite de
aprobacion de la escala salarial, respalda su solicitud con la Resolucion Administrativa N° 023, de
. 10]de mayo de 2018, Informe Legal DGE-AL-DRDD-0153-INF/18, de 10 de mayo de 2018, Informe

\ écnico DGE-CAF-ADM-SRC-0228-INF/18 FON/2018-00706, de 9 de mayo de 2018 y Escala

+Que el Informe Técnico MEFP/VPCF/DGPGP/USP/INF/N® 0081/18 de 15 de mayo de 2018, emitido
wor la Unidad del Sector Productivo de la Direccion General de Programacion y Gestion
#resupuestaria dependiente del Viceministerio de Presupuesto y Contabilidad Fiscal y el Informe
N 1 G dico MEFP/DGAJ/Ppta./INF. N° 67/2018 de 15 de mayo de 2018 de la Direccién General de
090 ﬁ;s, ntos Juridicos de este Ministerio, consideran procedente la aprobacion de escala salarial, para el
mmﬂ‘Eto‘#: do Nacional de Desarrollo Forestal (FONABOSQUE).
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POR TANTO:

El Ministro de Economia y Finanzas Publicas, en uso de sus atribuciones conferidas por el Paragrafo
| de la Disposicion Final Segunda del Decreto Supremo N° 3545 de 1 de mayo de 2018.

RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar la escala salarial para el Fondo Nacional de Desarrollo Forestal
(FONABOSQUE), con incremento salarial de hasta el 5.5% con retroactividad al 1 de enero de 2018,
constituida por 22 items distribuidos en 7 niveles de remuneracién basica, con un costo mensual de
Bs278.877.- (Doscientos Setenta y Ocho Mil Ochocientos Setenta y Siete 00/100 Bolivianos),
financiados con fuente 20 "Recursos Especificos” y organismo 230 “Otros Recursos Especificos”.

SEGUNDO.- En observancia a lo dispuesto por la Ley N° 1178, de 20 de julio de 1890, de
Administracién y Control Gubernamentales, la correcta aplicacion de la escala salarial y la ejecucion
del grupo 10000 “Servicios Personales”, es responsabilidad de la Méaxima Autoridad Ejecutiva dela
entidad, a cuyo efecto debe observar plenamente las normas legales que rigen la ejecucién
presupuestaria.

Registrese, comuniquese y cumplase.

tAario Alberto Quillén Suarez
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ESCALA SALARIAL
(Expresado en Bolivianos) 4 4 6
' ENTIDAD: - 223 FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL
. FUENTE: . . 20 RECURSOS ESPECIFICOS
L.+ ORGLFIN.: 230 OTROS RECURSOS ESPECIFICOS
GASTO: | CORRIENTE
SUPERIOR | 20 DIRECTOR GENERAL E!ECUTIVO 1
|eECcUTVO| 40 5 COORDINADOR 2
50 3, |ANALISTAI 5
Aoy | ise 4 ANALISTA 11 g
| opErATIVO| 50 5 ANALISTA IV 3 '
-~ 62 |v ¢ TECNICO Il 1
T §
| e 70 4= Jo ADMINISTRATIVO | 1
| .+ |TOTAL COSTO MENSUAL 22 278.877
i "~ |TOTAL COSTO ANUAL 3.346.524
| ' _
: ' \‘_
f IZ \\
| ot
| =i
| ':;E_f
g/
Gntos Juridicos
: E j Archive Legal ¢ ¢
i 'N_CARG A ETR ADMII?I]TH‘A‘!‘WA a.l
% ‘-__/t , FONABOSQUE
i 1
~ ;
Q"O'

uitaya :
Marfiopt 5
Vo.Bo. i

Ministeria de Econarma
.Y Finanzas Pubicas

Ame Duran Chuguinud
iceministro de Presupuesto y

tabilidad Fiscal
sk 00 Economa y Finenges PUzs

| . |  Magaly Churruarrin aavedra
i Directdra Gral. de Progyamacion

I . y Ghstién Presupue aria' '
| | : #flnisterio ce Economia y Finarizas Publicas



