YFONABOSQUE

ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA A ‘ Fonde Nacional de Desarrollo Forestal

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N°L0 1 8
LaPaz, 02 ABR 2018

VISTOS:

El Informe Técnico DGE-CAF-ADM-EVB-0102-INF/18, de 05 de marzo de 2018, sobre evaluacién
y propuesta de modificacion al Reglamento Interno para el Uso de Teléfonos Celulares del

FONNABOSQUE, Informe Legal DGE-AL-WWCF-0098-INF/18, de 02 de Abril de 2018, demas
antecedentes y normativa legal vigente y pertinente.

CONSIDERANDO I: .

Que, la Constitucion Politica del Estado, establece en su Art.232 los principios que rigen a la
administracién publica, entre los cuales se encuentra el de: legalidad, ética, competencia,
eficiencia, responsabilidad y resultados.

Que, la Ley de Administracion y Control Gubernamentales N°1178, de 20 de julio de 1990,
establece en su Art. 27: “Cada entidad del Sector Publico elaborara en el marco de las normas basicas
dictadas por los 6rganos rectores, los reglamentos especificos para el funcionamiento de los sistemas de
Administracién y Control Interno regulados por la presente Ley y los sistemas de Planificacién e Inversion
Pablica. Corresponde a la maxima autoridad de la entidad la responsabilidad de su implantacion”.

Que, la Ley Forestal N°1700, de 12 de julio de 1996, prescribe en su Art. 23, la creacion del Fondo
Nacional de desarrollo Forestal - FONABOSQUE, con personalidad juridica de derecho publico,
jurisdiccion nacional y autonomia de gestién técnica, administrativa, econémica y financiera, bajo
tuicion del Ministerio de Medio Ambiente y Agua.

Que, el Decreto Supremo N° 2916, de 27 de septiembre de 2017, aprobo el Estatuto del Fondo
Nacional de Desarrollo Forestal - FONABOSQUE, el cual establece en su Art. 7 las atribuciones
de la Maxima Autoridad Ejecutiva (Directora o Director General Ejecutivo), entre las cuales se
tiene: 1) Ejercer la representacion legal de la Institucion; 7) Realizar y autorizar los actos
administrativos necesarios para el funcionamiento de la institucion.

Que, el Decreto Supremo N° 27327, de 31 de enero de 2004, establece en su Art. 14 que las
entidades que se financien total o parcialmente con recursos del TGN, quedan autorizadas a
otorgar el servicio de telefonia celular solo para el primer y segundo nivel jerarquico de la
Administracién Central. Cualquier excepcion debera ser autorizada mediante una resolucion
expresa de la maxima autoridad ejecutiva.

Que, de acuerdo al Decreto Supremo N° 1788, de 06 de noviembre de 2013 (Art. 14 paragrafo |),
se faculta a las entidades publicas que se financien total o parcialmente con recursos del TGN,
financiar el pago anual de hasta Bs9.600.- (Nueve Mil Seiscientos 00/100 Bolivianos), por el

servicio de telefonia celular para los servidores publicos que estén comprendidos en la segunda
categoria de la Administracion Central.

Que, mediante Resolucion Administrativa FONABOSQUE/RA/DGE/N°006/2017, de 10 de febrero
de 2017, se aprobo el Reglamento Interno para el Uso de Telefonos Celulares.

Que, a través de Resolucion Administrativa N°073, de 24 de octubre de 2017, se modifica el Art.
8 (asignacion) del Reglamento Interno para el Uso de Teléfonos Celulares, con la inclusién de un
tercer nivel denominado “Enlaces de Oficinas Regionales”, y un cuarto nivel para “Personal
Designado en Comisién de Viaje”. Asimismo, en el Art. 8 se incorpora los puntos 1.1, 1.2y 1.3.

Que, a través de la Resolucion Administrativa N°001, de 02 de enero de 2018, se modifico
nuevamente el Art. 8 del Reglamento Interno para el Uso de Telefonos Celulares, sobre las
asignaciones de teléfonos celulares en sus cuatro niveles. Asimismo, se incorpora en el Art. 8 los
puntos 1.4y 1.5.
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CONSIDERANDO II:

Que, de acuerdo al Informe Técnico DGE-CAF-ADM-EVB-0102-INF/18, de 05 de marzo de 2018,
emitido por el Encargado Administrativo a.i., via Coordinadora Administrativa Financiera, dirigido
a la Directora General Ejecutiva, se procedié a la evaluacion del Reglamento referido y al uso de
los equipos méviles otorgados por la institucion, viendo por necesario la modificacion al Art.8 de
acuerdo a propuesta contenida en cuadro sobre clasificacion de niveles, con el fin mejorar las
comunicaciones y asignacién de los equipos correspondientes. Asimismo, propone la
incorporacién del punto 1.6 enel Art. 8.

Que, por otra parte, el Informe Técnico propone introducir modificaciones al Art. 7, suprimiendo
el inciso h) del paragrafo Ill (Encargado de Activos Fijos y Almacenes), en virtud a que la accion
de registrar los equipos celulares otorgados por la empresa proveedora de servicios, generaria
inconsistencias en las conciliaciones de gasto y registro de los Estados Financieros de la entidad.
Por otro lado, sugiere incorporar el inciso g) del paragrafo Il del Art. 7 sobre el Supervisor de
Servicio de Telefonia Celular y Asignacion de Equipos. Finalmente, solicita la modificacion del
inciso e) del paragrafo Il del Art. 7, dejando la especificidad del responsable de la Supervision,
dejando dicha designacién como facultad del Coordinador(a) Administrativo(a) Financiero(a).

Que, el Informe Legal DGE-AL-WWCF-0098-INF/18, de 02 de Abril de 2018, concluye sefialando
que existe viabilidad legal para insertar modificaciones al Reglamento Interno para el Uso de
Teléfonos Celulares, en virtud a que no vulnera normativa legal vigente, recomendando se
proceda a la emision de Resolucion Administrativa que modifique el Reglamento Interno para el
Uso de Teléfonos Celulares.

Que, de acuerdo al Art. 6 del Reglamento Interno para el Uso de Teléfonos Celulares, este
instrumento legal podra ser revisado y actualizado por la Coordinacion Administrativa Financiera
(CAF), como resultado de la evaluacion de su aplicacién, debiendo ser aprobado mediante
Resolucion Administrativa. Por otra parte, la incorporacion de niveles de asignacion de teléfonos

celulares debe ser autorizada de manera expresa por al MAE de la entidad, de acuerdo a lo
previsto en el D.S. N° 27327, de 31 de enero de 2004.

Que, mediante Resolucion Suprema N° 20849, de 11 de enero de 2017, emitida por el Presidente
del Estado Plurinacional de Bolivia, E‘vo Morales Ayma, se designa en calidad de Directora
General Ejecutiva del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal, a la ciudadana Roxana Lourdes
Araujo Romay

POR TANTO:

La Directora General Ejecutiva del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal - FONABOSQUE, en
ejercicio de las funciones establecidas por la normativa vigente.

RESUELVE

PRIMERO.- MODIFICAR, el Art. 8 (Asignacion) del Reglamento Interno para el Uso de
Teléfonos Celulares, de acuerdo a lo siguiente:

L. Se modifica la clasificaciéon de niveles para la asignacion de teléfonos celulares conforme
al siguiente texto y cuadro:

1. Clasificacion de niveles para la asignacion de teléfonos celulares

; o Monto Asignad Plan d
Nivel Descripcion U Gopaan WIN en Bs. o e Datas TOTAL BS.
en Bs. en Bs.
. irecci !

Primero Dlrrecc.'.dn opyers 500 75 140 715
Efecutiva
Coordinacién de .
Planificacion y Evaluacion | 275 75 50 400

N
Administrativa Financiera 23 e ¢ 40
Asesoria Legal 275 75 50 400
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V.

Area Gestion Institucional
y Desarrollo 175 75 50 300
Organizacional
Comunicacion 175 75 50 300
Secretaria General 175 75 50 300
Itinerante Coordinacion de |
Planificacion y Evaluacion | 225 75 0 300

Tercero
de Proyectos
ftmerjaf:te C?ord{nac:dfr 295 5 0 300
Administrativa Financiera
Jh'ne"rante de viajes 185 75 40 300
nacionales 1
.'tmgrante de viajes 185 75 40 300
nacionales 2
Oficina Regional s 75 50 250
Auxiliar y/o chofer

Sty Direccién General 125 75 50 250
Ejecutiva ;
Encargado(a)/Responsable
de Transparencia y Lucha | 125 75 50 250
Contra la Corrupcion

Se incorpora el punto 1.6 en el articulo 8 del Reglamento, bajo el siguiente texto:

1.6 El Encargado(a)/Responsable de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcién, tendra
asignado un equipo maovil en Cuarto Nivel, para cumplir con las tareas institucionales
que ameriten su uso.

Se suprime el inciso h), del paragrafo Il correspondiente al articulo 7 del Reglamento, a
fin de no generar inconsistencia en las conciliaciones de gasto y registro de los Estados
Financieros de la entidad.

Se incorpora el inciso g), en el paragrafo Il del articulo 7 del Reglamento, de acuerdo al

siguiente texto:

g) Designar como Supervisor del Servicio de Telefonia Celular y Asignacion de Equipos,
preferentemente a Servicios Generales o, en su defecto, al area Administrativa.

Se modifica el inciso e), del paragrafo Il. del articulo 7 del Reglamento, conforme al
siguiente texto:

. e) Autorizar la entrega de teléfonos celulares al personal del FONABOSQUE, a través

del Supervisor designado por la Coordinacién Administrativa Financiera.

SEGUNDO.- REFRENDAR, el Informe Técnico DGE-CAF-ADM-EVB-0102-INF/18, de 05 de
marzo de 2018, emitido por la Coordinacion Administrativa Financiera, y el Informe Legal DGE-
AL-WWCF-0098-INF/18, de 02 de Abril de 2018, emitido por Asesoria Legal, mismos que forma
parte integrante e indivisible de la presente Resolucion Administrativa.

TERCERO.- INSTRUIR, a la Coordinacion Administrativa Financiera, la difusion,
aplicacion y cumplimiento de las modificaciones aprobadas por la presente Resolucién.

CUARTO.- Todo el personal comprendido en el ambito de aplicacion del Reglamento
Interno para Uso de Teléfonos Celulares, debera dar cumplimiento obligatorio a las
modificaciones aprobadas, incluyendo al Personal Eventual y Consultores(as) de Linea.

_Reglstrese, comuniquese, cimplase y archivese

Es Conforme,




