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RESOLUCION ADMINISTRATIVA
DGE-AL-RMC-0080-RESADM/22
15 de Noviembre de 2022

CONSIDERANDO |

Que el Art. 232 de la Constitucion Politica del Estado, establece: “La Administracion Publica se
rige por los principios de legitimidad, legalidad, imparcialidad, publicidad, compromiso e interés
social, ética, transparencia, igualdad, competencia, eficiencia, calidad, calidez, honestidad,
responsabilidad y resultados”.

Que el Parag. VI del Art. 241 de la Constitucion Politica del Estado, determina: “Las entidades del
Estado generaran espacios de participacion y control social por parte de la sociedad’; asimismo,
el numeral 3 y 4 del Art. 242 de norma la constitucional, establece: “3. Desarrollar el control social
en todos los niveles del gobierno y las entidades territoriales autonomas, autarquicas,
descentralizadas y desconcentradas. 4. Generar un manejo transparente de la informacion y del
uso de los recursos en todos los espacios de la gestion publica. La informacion solicitada por el
control social no podra denegarse, y seré entregada de manera completa, veraz, adecuada y
oportuna.”.

Que el Art. 1 de la Ley N° 341, de 05 de febrero de 2013, menciona: “La presente Ley tiene por
objeto establecer el marco general de la Participacion y Control Social definiendo los fines,
principios, atribuciones, derechos, obligaciones y formas de su ejercicio, en aplicacion de los
Articulos 241 y 242 de la Constitucién Politica del Estado.”.

Que el Parag. |, del Art. 10 de la Ley N° 974, de 04 de septiembre de 2017, establece como algunas
funciones de las Unidades de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcién: “4. Desarrollar
mecanismos para la participacion ciudadana y el control social.”.

CONSIDERANDO I

Que el Art. 123 de la Constitucién Politica del Estado, establece: “La ley sélo dispone para lo
venidero y no tendréd efecto retroactivo, excepto en materia laboral, cuando lo determine
expresamente a favor de las trabajadoras y de los trabajadores; en materia penal, cuando beneficie
a la imputada o al imputado, en materia de corrupcion, para investigar, procesar y sancionar los
delitos cometidos por servidores piblicos contra los intereses del Estado; y en el resto de los casos
sefialados por la Constitucion.” :

Que el Art. 410 del Texto Constitucional, determina el bloque de constltumonalldad : | la jerarquia
normativa aplicable.

Que el Art. 4 de la Ley N° 2341, de 23 de abril de 2002, menciona como princ_ibios generales dela :

actividad administrativa, el siguiente: “h) Principio de jerarquia normativa: La actividad y actuacion

FONABOSOUE

FONDO HRCIOHRL DE DESARROLLG FBRESTAL

Calle Almirante Grau Nro. 557 Piso 1, entre Calle Zoilo Flores y Boquerdn, Zona San Pedro
Tel. :(581-2)2129838 - 2128772, Fax: (591-2)2128772 .www.fonabosque.gob.bo -



ESTADC PLURINAGIDNAL DE

BOLIVIA

MINISTERIO DE
MEDIO AMBIENTE Y AGUA

administrativa y, particularmente las facultades reglamentarias atribuidas por esta Ley, observaran
la jerarquia normativa establecida por la Constitucion Politica del Estado y las leyes;”

Que el Art. 27 de la Ley N° 2341, de 23 de abril de 2002, establece: “Se considera acto
administrativo, toda declaracion, disposicion o decision de la Administracion Publica, de alcance
general o particular, emitida en ejercicio de la potestad administrativa, normada o discrecional,
cumpliendo con los requisitos y formalidades establecidos en la presente Ley, que produce efectos
Juridicos sobre el administrado. Es obligatorio, exigible, ejecutable y se presume legitimo.”

CONSIDERANDO Il

Que el Parag. | del Art. 23 de la Ley N° 1700, de 12 de julio de 1996, indica: “Créase el Fondo
Nacional de Desarrollo Forestal (FONABOSQUE) como entidad puablica bajo la tuicion del
Ministerio de Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente, con personalidad juridica de derecho
publico con autonomia técnica, administrativa, econémica y financiera, con la finalidad de
promover el financiamiento para la utilizacion sostenible y la conservacion de los bosques y las
tierras forestales. Su organizacion estara determinada en sus estatutos, a ser aprobados mediante
Decreto Supremo. Sus recursos sélo pueden destinarse a proyectos manejados por instituciones
calificadas por la Superintendencia Forestal.”

Que el Estatuto del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal - FONABOSQUE aprobado por Decreto
Supremo N° 2916 de 27 de septiembre de 2016, tiene por objeto establecer la estructura
organizacional, técnica y operativa para el funcionamiento del Fondo Nacional de Desarrollo
Forestal - FONABOSQUE.

Que el Parag. | del Art. 6 del Estatuto del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal, aprobado por
Decreto Supremo N° 2916, de 27 de septiembre de 2016, determina que la méxima autoridad
ejecutiva del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal es |a Directora o el Director General Ejecutivo.
Asimismo, el inciso g) del Art. 7 del mencionado Estatuto, determina como funciones del Director
General Ejecutivo del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal: “Realizar y autorizar los actos
administrativos necesarios para el funcionamiento de la institucion’.

CONSIDERANDO IV

Que la Resolucion Administrativa DGE-AL-AMO-0017-RESADM/21, de 24 de febrero de 2021,
establece en su resuelve segundo: “Aprobar el “Reglamento de Participacion y Control Social”,-
consta de cuatro (V) Capitulos con veintitrés (23) articulos, que formas parte integral e indivisible

de la presente Resolucion Administrativa.”, misma gue se encuentra vigente. :

Que la Disposicion Final Segunda del Reglamento de Participacion y Control Social, de 24 de
febrero de 2021, establece: "El presente Regiamento sera revisado penod/camente y podré ser
ajustado en funcion a la dinémica institucional ..
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Que la Programacién Operativa Anual Individual (POAI) 2021, aprobado mediante Resolucién
Administrativa DGE-AL-AMO-0001-RESADM/21, de 05 de enero de 2021, establece en el POAI
del Encargado de Gestion Institucional y Desarrollo Organizacional, lo siguiente: “2.2.
RESULTADOS. 2.2.1 RESULTADOS ESPECIFICOS:...Coordinar con las Areas y Unidades
Organizacionales del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal - FONABOSQUE la elaboracion y/o
actualizacion de los Reglamentos Especificos o Reglamentos Internos o Procesos/Procedimientos
0 Manuales...”.

CONSIDERANDO V

Que el Informe DGE-CRGC-0148-INF/22, de 20 de junio de 2022, emitido por la Encargada de
Transparencia y Lucha Contra La Corrupcion, establece entre otros aspectos: “...fambién se ha
procedido a difundir el Reglamento de Participacion y Control social de la entidad, donde se ha
podido identificar que las organizaciones sociales del pais renuevan sus Comités Ejecutivos
permanentemente (casa dos afios) en el marco de sus Estatutos Organicos, en algunos inclusive
proceden a renovar anualmente. Pero cabe aclarar que dicha renovacion no se realiza en una
fecha especifica para todas las organizaciones, sino que cada una de las mismas tiene su propia
dinamica, por lo que los procesos de eleccion se van desarrollando de manera continua conforme
van cumpliendo su gestion. Por otro lado, se ha visto que las organizaciones sociales,
especialmente del nivel nacional y departamental han incorporado en su estructura, la “Secretaria
de Control Social” u otra similar... Por todo lo expuesto linea arriba, se ha podido ver que el
Reglamento de Participacion y Control Social no se ajusta a la dinamica de cambios permanentes
en la estructura organizacional para la conformacion del Control Social de la Entidad, por lo que
se requiere la modificacion, principalmente en lo que concierne a los articulos 10,11 y 12 de la
presente norma adjetiva... A efectos de precision, es importante mencionar que bajo el ajuste
propuesto el articulo 13 (conformacion) del actual Reglamento de Participacion y Control Social
desapareceria, pues todo lo establecido en el mismo se reorganizo en el articulo 11 de la
propuesta, concerniente al registro y conformacion de control social, por tanto quedaria
derogado...”.

Que el Informe Tecnico DGE-GIDO-I0OA-0050-INF/22, de 21 de julio de 2022, emitido por el area
de Gestion Institucional y Desarrollo Organizacional, establece en la parte de conclusiones y/o
recomendaciones, lo siguiente: “Por lo expuesto en el presente informe y conforme a los
antecedentes y el analisis anteriormente mencionado, se concluye que las modificaciones cumplen
con fos criterios técnicos de pertinencia consistencia y coherencia...”.

Que el Informe Legal DGE-AL-RMC-0344-INF/22, de 15 de noviembre de 2022, emitida por el f

Profesional Abogado dirigida al Asesor Legal, concluye estableciendo que: “Por lo manifestado

precedentemente y de acuerdo a lo determinado en el Informe Técnico DGE-CRGC-0148-INF/22, :
emitido por la Encargada de Transparencia y Lucha Contra La Corrupcion y el Informe Técnico.
DGE-GIDO-IOA-0050-INF/22, emitido por el éarea de Geslion Institucional y Desarrollo

Organizacional, mismas que se constituyen en documentos emitidos por las éreas encargadas de

desarrollar mecanismos para la participacion ciudadana y el control social, y elaborar y/o actualizar -
el Reglamento de Participacion y Control Social, respectivamente, corresponde.la emision de ur;a' P PTAEE)
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Resolucion Administrativa de aprobacion de las modificaciones al Reglamento de Participacion y
Control del Fondo Nacional de Desarroflo Forestal - FONABOSQUE”.

POR TANTO:

El(la) Director(a) General Ejecutivo{a) del FONABOSQUE, en ejercicio y uso pleno de sus
facultades y funciones conferidas:

RESUELVE:

ARTICULO 1. (OBJETO).- El objeto de la Presente Resolucion es modificar el inciso b) del Art.
10, el Art. 11 y el Art. 12 del “Reglamento de Participacién y Control Social del FONABOSQUE",
aprobado por Resolucién Administrativa DGE-AL-AMO-0017-RESADM/21, de 24 de febrero de
2021.

ARTICULO 2. (MODIFICACIONES).- I. Se modifica el inciso b) del Art. 10 del “Reglamento de
Participacion y Control Social del FONABOSQUE”, con el siguiente texto:

“b) Los representantes del Control Social seran reconocidos por la Entidad respetando sus
normas y procedimientos propios por los que fueron elegidos al interior de su organizacion,
en cumplimiento de la Constitucion Politica del Estado.”.

Il. Se modifica el Art. 11 del "Reglamento de Participacion y Control Social del FONABOSQUE”,
con el siguiente texto:

“ARTICULO 11. REGISTRO DEL CONTROL SOCIAL
Las y los actores del Control Social sefialados en el articulo precedente, deberan ser
registrados como miembros del control social del FONABOSQUE de la siguiente manera:

a) La Unidad de Transparencia y Lucha contra la Corrupcién de FONABOSQUE, cada
inicio de gestion actualizara el mapeo de actores, en atencion al cambio de
representantes legales o autoridades de fas organizaciones sociales en toedo el territorio
nacional, prestando especial atencion a las organizaciones o instancias que guardan
relacion con el trabajo que desarrolla la Entidad.

b) Promovera su participacion, cursando las invitaciones respectivas para el desarrollo de
las Audiencias de Rendicion Publica de Cuentas u otros espacios de participacion
promovidos por la Entidad, lo que a su vez permitira reconfirmar la informacién de las

autoridades y/o representantes del control social levantada en el mapeo de actores. it

¢) Las organizaciones sociales legalmente reconocidas a nivel nacional, departamental,
regional y local en el marco de sus normas y procedimientos propios reconocidos por
la Constitucion Politica del Estado podran delegar a sus representantes 0 en su defecto
adscribirse al control social de la Entidad.

d) Todos los representantes del Control Social que participen en los dfferentes espagios: |
de participacion, reconocidos por la Ley N° 341 deberan dejar c@nstanc:a de Su* p BB
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actuacion mediante firma y sello en el acta u otro documento que se levante de las
actividades planificadas.

Si los actores sociales pretenden ejercer Control Social circunstancial, deberan ser
residentes de la comunidad o beneficiario de la obra, proyecto o servicio
correspondiente.”.

lll. Se modifica el Art. 12 del “Reglamento de Participacion y Control Social del FONABOSQUE,
con el siguiente texto:

“ARTICULO 12. REQUISITOS DE LAS Y LOS REPRESENTANTES
La Unidad de Transparencia del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal (FONABOSQUE),
procedera a registrar para fines de coordinacién a cada uno de los miembros representantes
del Control Social, previo el cumplimiento de los siguientes requisitos:

a)
b)
c)

d)

e)
f)

g

Ser ciudadana o ciudadano en ejercicio.

Fotocopia de documento de identidad.

No ser servidora o setvidor publico de la Entidad, ni dependiente de la empresa o de Ia
persona responsable de la ejecucion y supervision de la obra, proyecto o servicio.

No tener parentesco hasta el cuarto grado de consaguinidad y segundo de afinidad
con la Maxima Autoridad Ejecutiva de la Entidad y del personal de la entidad cuyo
servicio u actividad sea sujeto a control.

Direccion de domicilio, teléfono y direccién electrénica donde recibird comunicaciones
y notificaciones.

Copia simple del Acta, Resolucion de Directorio o documento equivalente de
desighacion como representante para su registro y participacién como Control Social.
En caso de ejercer Control Social circunstancial, debera presentar documentacion
idénea, mediante la cual demuestre ser residente de la comunidad o beneficiario de la
obra, proyecto o servicio correspondiente.”.

ARTICULO 3. (DEROGACIONES).- Se deroga el Art. 13 del “Reglamento de Participacion y
Control Social del FONABOSQUE”, aprobado por Resolucién Administrativa DGE-AL-AMO-0017-
RESADM/21, de 24 de febrero de 2021.

Registrese, comuniguese, cimplase y archivese.

DIRECTORA
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA
DGE-AL-AMO-0017-RESADM/21
La Paz, 24 de febrero de 2021
APROBACION DEL CODIGO DE ETICA Y EL
REGLAMENTO DE PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL DEL FONABOSQUE

VISTOS: El informe con cite DGE-GIDO-PVLV-0012-INF/21 24 de febrero de 2021, sobre el “Codigo
de Etica - Reglamento de Participacion y Control Social del FONABOSQUE", e Informe legal con
cite DGE-AL-AMO-0086-INF/21 de 24 de febrero de 2021 y todo lo demas que se tuvo presente y que
ver convino.

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 232 de la Constitucion Politica del Estado determina que la Administracion Publica
se rige por los principios de Legitimidad, Legalidad, Imparcialidad, Publicidad, Compromiso e
Interés Social, Etica, Transparencia, Igualdad, Competencia, Eficiencia, Calidad, Calidez, Honestidad,
Responsabilidad y Resultados.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 1 de la Ley 1178 de 20 de julio de 1990, Ley de Administracion y Control
Gubernamentales, modificado en la segunda disposicion adicional de la Ley N° 777 de 21 de enero
de 2016, determina: “La presente Ley regula los sistemas de Administracion y de Control de los
recursos del Estado y su relacion con el Sistema de Planificacion Integral del Estado, con el objeto de:
a. Programar, Organizar, Ejecutar y Confrolar la captacion y el uso eficaz y eficiente de los
Recursos Pablicos para el cumplimiento y ajuste oportuno de las politicas, los programas, la
prestacion de servicios y los proyectos del Sector Piblico... ".

Que, el articulo 27 del citado cuerpo Legal, dispone, que cada Entidad del Sector Publico elaborara
en el marco de las Normas basicas dictadas por los Organos Rectores, los Reglamentos Especificos
para el funcionamiento de los Sistemas de Administracion y Control Interno, correspondiendo a la
Maxima Autoridad de la entidad la responsabilidad de su implementacion

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N°2027, Estatuto del Funcionario Puablico en su Art. 8 inc. B. sefiala “Desarrollar sus
funciones, atribuciones y deberes administrativos, con puntualidad, celeridad, economia, eficiencia,
probidad y con pleno sometimiento a la Constitucion Politica del Estado, las leyes y el ordenamiento
juridico nacional”.

FONABOSQUE

FOHOD HACIONAL GE DESARROLLD FORESTAL
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Calle Almirante Grau Nro. 557 Piso 1, entre Calle Zoilo Flores y Boquerdn, Zona San Pedro
Tel. :(591-212125838 — 2128772. Fax: (591-2)2128772 .www.fonabosaue.2ob.bo

Dl




ﬁ%&lﬂl i |

BOLIVIA

MEDIO AMBIENTE Y AGUA

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N°974 de Unidades de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion de 4 de septiembre
de 2017.

Que, la Ley N°045 Contra el Racismo y Toda Forma de Discriminacion de 8 de octubre de 2010.
Que, la Ley N°348 Integral para Garantizar a las Mujeres una Vida Libre de Violencia de 27 de febrero
de 2013.

Que, la Ley N°1743 que ratifica la Convencion Interamericana Contra la Corrupcion, de 15 de enero
de 1997.

Que, la Ley N° 3068 que ratifica de la Convencion de las Naciones Unidas Contra la Corrupcion, de
01 de junio de 2005.

Que, la Ley N°004 de Lucha Contra la Corrupcion, Enriquecimiento llicito e Investigacion de Fortunas
“Marcelo Quiroga Santa Cruz”, en los Arts. 4, 9y 10, de 10 de marzo de 2010.

Que, la Ley N° 341 de Participacion y Control Social, de fecha 5 de febrero de 2013.

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 1700, de 12 de julio de 1996, Ley Forestal, a través de su Articulo 23, paragrafo .
crea el Fondo Nacional de Desarrollo Forestal - FONABOSQUE, como entidad publica bajo la tuicion
del entonces Ministerio de Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente con personalidad juridica de
derecho publico con autonomia técnica, administrativa, econémica y financiera, con la finalidad de
promover el financiamiento para la utilizacion sostenible y la conservacion de los bosques y las tierras
forestales. Su organizacion estara determinada en sus estatutos aprobados mediante Decreto
Supremo.

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Supremo N°25749 de 20 de abril de 2000, sobre el Reglamento de Desarrollo Parcial
alaLey N° 2027.

Que, el Decreto Supremo N°2916 del 27 de septiembre del 2016, que aprueba el Estatuto del Fondo
Nacional de Desarrollo Forestal - FONABOSQUE, mismo que tiene por objeto establecer la estructura
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organizacional, técnica y operativa para el funcionamiento del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal
- FONABOSQUE. En su Articulo 7 (FUNCIONES DE LA DIRECTORA O DIRECTOR GENERAL
EJECUTIVO), inciso 7 sefala: “Realizar y autorizar los actos administrativos necesarios para el
funcionamiento de la Institucion...”.

Que, el Decreto Supremo N°429, de 10 de febrero del 2010 que modifica al Decreto Supremo N°2989%4
de 7 de febrero de 2009. En su Articulo 6, paragrafo Il sefiala que la Ministra(o) de Medio Ambiente y
Agua, tiene bajo su dependencia o tuicion al FONABOSQUE entre ofras.

Que, el Decreto Supremo N°23318-A, de 3 de noviembre de 1992, que aprueba el Reglamento de
Responsabilidad por la Funcién Pablica y Decreto Supremo N°26237, de 29 de junio de 2001, que lo
modifica.

Que, el Decreto Supremo N°762 de 5 de enero de 2011, que Reglamenta la Ley Contra el Racismo y
Toda Forma de Discriminacion.

Que, el Decreto Supremo N° 28168 de Acceso a la Informacion y la Transparencia en la gestion del
Poder Ejecutivo, de fecha 17 de mayo del afio 2005.

Que, el Decreto Supremo N° 214 que aprueba la Politica Nacional de Transparencia y Lucha Contra
la Corrupcién, de fecha 22 de julio del afio 2009.

CONSIDERANDO:

Que, la Resolucion Bi ministerial (entre Ministerio de Justicia y Ministerio de Transparencia)
N°001/2012 que aprueba la “Politica Plurinacional de Descolonizacién de la Etica Publica y Revolucion
del Comportamiento de las Servidoras y Servidores Plblicos”.

Que, la Resolucion Ministerial del Ministerio de Medio Ambiente y Agua N°141 de 17 de mayo de
2011, sobre el Codigo de ética del Ministerio de Medio Ambiente y Agua.

CONSIDERANDO:

Que, la Resoluciéon Administrativa N° 018/2019, de 27 de febrero de 2019, aprueba el Manual de
Organizacion y Funciones y la Estructura Organizacional del FONABOSQUE.

Que, la Resolucion Administrativa N°080/2018 del FONABOSQUE de fecha 19 de diciembre de 2018,
que aprueba el “Reglamento Interno de Personal Vigente del FONABOSQUE".
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CONSIDERANDO:

Que, de los antecedentes y Normativa expuesta, que refiere la justificacion técnica para el Informe
DGE-GIDO-PVLV-0012-INF/21 de fecha 24 de febrero de 2021, remitidos por la Unidad de Gestion
Institucional y Desarrollo Organizacional y la Unidad de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion,
sobre el “CODIGO DE ETICA - REGLAMENTO DE PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL DEL
FONABOSQUE’, revisados los mismos, se verifica que se encuentran dentro de las disposiciones
Legales correspondientes.

Que, el informe DGE-AL-AMO-0086-INF/21 de 24 de febrero de 2021 emitido por Armando Manrrique
Ortiz, sefiala que se recomienda la aprobacion del Codigo de Etica y del Reglamento de Participacion
y Control Social del FONABOSQUE.

POR TANTO:

El Director General Ejecutivo del FONABOSQUE, en ejercicio de sus facultades y funciones conferidas
con base a Resolucién Suprema N°27255 de fecha 20 de noviembre de 2020.

RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar el “Cédigo de Etica del FONABOSQUE”, consta de seis (V1) Capitulos con treinta
y cuatro (34) articulos, que forman parte integral e indivisible de la presente Resolucion Administrativa.

SEGUNDO.- Aprobar el “Reglamento de Participacion y Control Social’, consta de cuatro (IV)
Capitulos con veintitres (23) articulos, que forman parte integral e indivisible de la presente Resolucion
Administrativa.

TERCERO.- Instruir a Unidad de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion, dar cumplimiento a la
presente Resolucion Administrativa y difundir la misma.

Registrese, Comuniquese, Cumplase y/Archivese.

L N
o Leobn as
{cTOR GENERAL EJECUTIVO

it
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CAPITULO |
ASPECTOS GENERALES

ARTICULO 1. OBJETO

El presente reglamento tiene por objeto regular, fomentar, viabilizar y fortalecer el ejercicio de
la Participacion y Control Social en el Fondo Nacional de Desarrollo Forestal.

ARTICULO 2. FINALIDAD

El presente reglamento de Participacion y Control Social, tiene la finalidad de promover una
participacion efectiva de la sociedad a través del acceso a la informacion, la rendicién publica de
cuentas y todos los espacios necesarios que permitan transparentar la informacion.

ARTICULO 3. AMBITO DE APLICACION

El presente Reglamento es de aplicacion obligatoria en todas sus areas y unidades
organizacionales del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal (FONABOSQUE), asi como actores de
la Participacion y Control Social.

ARTICULO 4. SUSTENTO NORMATIVO
El Presente reglamento se sostiene en la siguiente normativa vigente:

a) Constitucion Politica del Estado Plurinacional de Bolivia, en los Arts. 8, 21 num. 6, 24, 108
num. 8, 232, 235 num. 4, 241y 242.

b) Ley N° 1743 que ratifica la Convencion Interamericana Contra la Corrupcién, de 15 de
enero de 1997.

c) Ley N° 3068 que ratifica de la Convencion de las Naciones Unidas Contra la Corrupcion,
de 01 de junio de 2005.

d) Ley N°004 de Lucha Contra la Corrupcion, Enriquecimiento llicito e Investigacién de
Fortunas “Marcelo Quiroga Santa Cruz”, en los Arts. 4, 9y 10, de 10 de marzo de 2010.

e) Ley N° 341 de Participacion y Control Social, de fecha 5 de febrero de 2013.

f) Ley N° 974 de Unidades de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion, de 04 de
septiembre de 2017.
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g) Decreto Supremo N° 28168 de Acceso a la Informacién y la Transparencia en la gestion
del Poder Ejecutivo, de fecha 17 de mayo del aiio 2005.

h) Decreto Supremo N° 29894 que aprueba la Estructura Organizativa del Organo Ejecutivo
del Estado Plurinacional, en el Art. 3 inc. i), de fecha 07 del mes de febrero del afio 2009.

i) Decreto Supremo N° 214 que aprueba la Politica Nacional de Transparencia y Lucha
Contra la Corrupcidon, de fecha 22 de julio del afio 2009.

j) Otras que sean aplicables a la materia.

ARTICULO 5. PREVISION

En caso de existir duda, contradiccion, omisién o diferencias en la aplicacion del presente
Reglamento, se deberd acudir a lanormativa legal superior vigente sobre la materia.

ARTICULO 6. DEFINICIONES

En el marco de lo establecido en la Ley N° 341 de Participacién y Control Social se incorporan las
siguientes definiciones:

a)

b)

Participacion. Es un derecho, condicion y fundamento de la democracia, que se ejerce de
forma individual o colectiva, directamente o por medio de sus representantes; en la
conformacién de los Organos del Estado y sus instituciones, participando en el disefio,
formulacion, elaboracion de politicas publicas, en la construccion colectiva de normas, y con
independencia en la toma de decisiones.

Control Social. Es un derecho constitucional de caracter participativo y exigible, mediante el
cual todo actor social podra conocer, supervisar y evaluar la ejecucion de la gestion
institucional, el manejo apropiado de los recursos econdémicos, materiales, humanos,
naturales y la calidad de los servicios para la autorregulacion del orden social.

Acceso a la Informacidn. Es un derecho fundamental de las personas de conocer el manejo
de la gestion publica, permite que los ciudadanos conozcan acerca del destino y uso de los
recursos publicos, constituyéndose en un instrumento de participacion ciudadana. La
informaciéon solicitada por los actores de la participacion y el control social no puede
denegarse, y debe ser entregada de manera completa, veraz, adecuada y oportuna.
Rendicion Publica de Cuentas. Es la accién de poner a consideracion de la ciudadania, los
resultados obtenidos en la gestion de proyectos y los servicios prestados, asi como el
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cumplimiento de compromisos asumidos con los actores sociales involucrados y la sociedad
civil en general. La rendicion publica de cuentas es una practica de transparencia de gestion
y buen gobierno, que la entidad ha institucionalizado en el marco de la legislacion vigente,
para explicar lo que se logrd, como se realizd, cuanto se gastd para ese cometido y contrastar
los compromisos asumidos al inicio de su gestion.

Corrupcion. Es el requerimiento o la aceptacion, el ofrecimiento u otorgamiento, directo o
indirecto, de una servidora o servidor publico, de una persona natural o juridica, nacional o
extranjera, de cualquier objeto de valor pecuniario u otros beneficios como dadivas, favores,
promesas o ventajas para si mismos o para otra persona o entidad, a cambio de la accién u
omisidn de cualquier acto que afecte a los intereses de la entidad.

ARTICULO 7. PRINCIPIOS

El reglamento de Participacion y Control Social se rige por los siguientes principios:

a)

b)

c)

d)

Transparencia. Practicay manejo visible de los recursos del Estado por parte de las servidoras
y servidores publicos, personas naturales y/o juridicas nacionales y/o extranjeras que presten
servicios o comprometan recursos del Estado; implica la honestidad e idoneidad en los actos
publicos y el acceso a toda infromacion en forma veraz, oportuna, comprensible y confiable,
salvo la restringida por norma expresa; asimismo involucra establecer compromisos
orientdos al lograo del bienestar comun.

Etica. Es el comportamiento de la persona conforme a los principios morales de servicio a la
comunidad reflejados en valores de honestidad, transparencia, integridad, probidad,
responsabilidad y eficiencia.

Plurinacionalidad. Existencia plena de las naciones o pueblos indigenas originario campesinas
y comunidades interculturales y afrobolivianas, que conforman el Estado Plurinacional de
Bolivia.

Interculturalidad. El reconocimiento, la expresion, la convivencia de la diversidad cultural,
institucional, normativa y lingliistica de las bolivianas y los bolivianos, las naciones, pueblos
indigenas originario campesinos del estado Plurinacional, el ejercicio pleno de los derechos
individuales y colectivos garantizados en la Constitucion Politica del Estado, constituyendo
una sociedad basada en el respeto y la igualdad entre todas y todos, donde predomine la
bunqueda conjunta de Vivir Bien.
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Complementariedad. El ejercicio de la participacion y Control Social, coadyuvard a la
fiscalizacion y control gubernamental, en todos los niveles del Estado Plurinacional, para
evitar la corrupcion y la apropiacién de instituciones estatales por intereses particulares en
latoma de decisiones y el ejercicio de sus atribuciones de vigilancia.

Compromiso Social. Las acciones de las servidoras y servidores publicos y de los actores de
la participacion y control social, se desarrollardn en funcién del bien comun y los intereses
de la poblacion en general.

Calidez. Trato amable, cortés y respetuoso, entre los actores de la participacion y control
social, las servidoras y servidores publicos de la entidad, y de estos con relacion a la
poblacién en general.

Legitimidad. Reconocimiento pleno del soberano a través de la representatividad del
control social.

Legalidad. El accionar de los actores de la participacion y control social y las servidoras y
servidores publicos de la entidad se enmarcard en el cumplimiento de la Constituciéon
Politica del Estado, disposiciones legales vigentes y el presente reglamento, respetando los
derechos y garantias fundamentales.

lgualdad. Reconocimiento pleno del derecho de ejercer la participacion y control social sin
ningun tipo de discriminacion, otorgando un trato equitativo en las actividades realizadas.
Competencia. Facultad legitima conferida a los actores de la participacion y control social,
para el ejercicio de sus atribuciones en representacién de la sociedad civil organizada y la
poblacién en general.

ARTICULO 8. VALORES

Para fines del presente Reglamento se adoptan los siguientes valores:

a)
b)

Unidad. Integracion armdnica de las diferentes relaciones sociales e interpersonales.
Dignidad. Atributo de los actores de la participacion y control social que adquieren por la
conducta integra e idénea en el comportamiento personal y que merece el
reconocimiento de los ciudadanos.

Inclusion. Integracidn de la sociedad civil organizada en la formulacién, programacién y
gjecucion de proyectos, programas y servicios publicos.
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Solidaridad. Identificacion con las necesidades y/o pretensiones del otro y respondiendo
con efectividad a las mismas, desarrollando acciones de cooperacion, con nobleza vy
magnanimidad con todos los ciudadanos en general.

Respeto. Consideracion de la diversidad de cualidades y realidades personales, entre las
servidoras y servidores publicos de la entidad, actores de la participacion y con- trol social
y la ciudadania en general.

Armonia. Condiciones que generan un ambiente fraterno y de respeto para el adecuado
ejercicio de la participacién y control social.

Reciprocidad. Entendido como el apoyo o ayuda mutua entre las servidoras y servidores
publicos de la entidad y la sociedad civil organizada para el cumplimiento efectivo de los
objetivos institucionales en beneficio de la colectividad.

Equidad. Entendida como el reconocimiento a la diferencia y el valor social equitativo de las
personas para alcanzar la justicia social y el ejercicio pleno de los derechos civiles, politicos,
econdmicos, sociales y culturales.

Integridad. La facultad de hacer lo correcto en funcién a los valores y principios
establecidos en la Constitucion Politica del Estado, la Ley N° 341 de Participaciény
Control Social, el presente Reglamento y normativa conexa.

Honestidad. Actuar correctamente en el ejercicio de la participacion y control social, con
base en la verdad, transparencia y justicia.

CAPITULO II
ORGANIZACION DE LA PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL

ARTICULO 9. OBJETO DE LA PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL

— g

El objeto de la Participacion y Control Social, consiste en hacer control, seguimiento y
vigilancia a la elaboracion y ejecucion del Programa Operativo Anual y efectuar el
seguimiento a la ejecuciéon y evaluacion a la gestién del Fondo Nacional de Desarrollo
Forestal, en el marco de la Constitucion Politica del Estado, la Ley N°341 de Participacién y
Control Social y el presente reglamento.
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Il. El control social sera ejercido con autonomia, en procura de coadyuvar en los logros y
resultados que se pretende alcanzar durante la gestion, de tal manera que la planificacion
operativa sea cumplida segln lo programado y presupuestado.

ARTICULO 10. CONSTITUCION DEL CONTROL SOCIAL

El Control Social se constituira por la libre voluntad de las y los ciudadanos de las organizaciones
sociales orgénicas, comunitarias y circunstanciales, con el objeto de realizar una labor de
vigilancia a la gestion publica y apegada a los mas altos valores de ética y moral.

A tal efecto debera considerarse lo siguiente:

a) Lasy los actores del Control Social deberdn conformarse de acuerdo a lo establecido en los
Arts. 6, 7 y 16 de la Ley N° 341 de Participacién y Control Social.

b) Los miembros elegidos como representantes del Control Social deberan ser electos
respetando la equidad de género, quienes desempeiiaran sus funciones por dos (2) afios,
pudiendo ser reelegidos tinicamente por una (1) vez consecutiva o discontinua.

¢) El Control Social gozara de plena autonomia frente a todas las Entidades publicas y privadas,
y en ningdn momento sus integrantes podran ser servidoras o servidores publicos
dependientes de la Entidad sujeta al control social.

d) Las acciones del Control Social se deben desarrollar de conformidad a los medios y
procedimientos establecidos en la Constitucion Politica del Estado, la Ley N° 341 de
Participacion y Control Social y el presente Reglamento.

e) El Control Social manejara con reserva y responsabilidad la informacion institucional
obtenida.

f)  En el ejercicio de la participacion y control social se actuara en forma democratica vy
participativa, reconociendo que todos sus miembros tienen iguales derechos.

ARTICULO 11. REGISTRO DEL CONTROL SOCIAL
Las y los actores del Control Social sefialados en el articulo precedente, podran ser registrados

como miembros del control social del FONABOSQUE previo cumplimiento de los siguientes
requisitos:
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Ser designado por sus organizaciones o comunidades, mediante documento que acredite tal
condicidon emitida por la autoridad de la organizacion o comunidad a la que representa.

Si los actores sociales pretenden ejercer Control Social circunstancial, deberan ser residentes
de la comunidad o beneficiario de la obra, proyecto o servicio correspondiente.

No ser servidora o servidor publico de la Entidad, ni dependiente de la empresa o de la
persona responsable de la ejecucion y supervision de la obra, proyecto o servicio.

No tener parentesco hasta el tercer grado de consaguinidad y segundo de afinidad con la
Maxima Autoridad Ejecutiva de la Entidad y del responsable de la obra, proyecto o servicio
que sera sujeto a control.

ARTICULO 12. REQUISITOS DE LAS Y LOS REPRESENTANTES

Posterior a la constitucion, la Unidad de Transparencia del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal
(FONABOSQUE), procedera a registrar para fines de coordinacion a cada uno de los miembros
representantes del Control Social, previo el cumplimiento de los siguientes requisitos:

a)
b)
c)

d)

f)

Ser ciudadana o ciudadano en ejercicio.

Copia simple del Acta, Resolucidon de Directorio o documento equivalente de designacion
como representante para su registro como Control Social de la obra, proyecto o servicio.

En caso de ejercer Control Social circunstancial, deberd presentar documentacion idénea,
mediante la cual demuestre ser residente de la comunidad o beneficiario de la obra, proyecto
o servicio correspondiente.

Fotocopia de documento de identidad.

Direccion de domicilio, teléfono y direccion electronica donde recibira comunicaciones y
notificaciones.

No encontrarse en ninguna de las causales establecidas en los incisos c) y d) del articulo 11
(Registro de Control Social) del presente Reglamento.

ARTICULO 13. CONFORMACION

El procedimiento que seguird el FONABOSQUE para la conformacion del Control Social sera el
siguiente:
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Cada dos afios el FONABOSQUE debera convocar y/o invitar publicamente a los actores
sociales representantes de la sociedad civil, a objeto de que presenten sus manifestaciones
de interés en ser parte del Control Social de la Entidad.

Recibidas las solicitudes, la Unidad de Transparencia de la entidad en coordinacidén con
Jefatura de Transparencia del ente Rector (MMAyA) procederan a revisar y establecer la lista
definitiva, teniendo especial cuidado de incorporar a todos los sectores de la sociedad que
hubieran presentado su interes de formar parte del Control Social del FONABOSQUE.
Definida la lista oficial que conformara el Control Social del FONABOSQUE, la Unidad de
Transparencia procederd a comunicar formalmente a todos los representantes del Control
Social, a objeto de que los mismos tomen contacto y organicen su mesa directiva en el marco
de las normas y procedimientos propios reconocidos por la Constituion Politica del Estado y
otras normas especiales.

Todas los actos o actuaciones efectuadas por los miembros del Control Social se registraran
en un libro de actas debidamente notariado, el mismo que sera transferido a la mesa
directiva entrante y custodiada cuando corresponda por el area de Transparencia del
FONABOSQUE.

CAPITULO 1l

DERECHOS, ATRIBUCIONES, OBLIGACIONES, RESTRICCIONES Y PROHIBICIONES DE LAS Y LOS

ACTORES DE LA PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL

ARTICULO 14. DERECHOS Y ATRIBUCIONES DEL CONTROL SOCIAL
Las y los actores del Control Social, gozaran de los derechos y las atribuciones establecidas en la
Ley N° 341 de Participacion y Control Social.

ARTICULO 15. OBLIGACIONES DEL CONTROL SOCIAL

Ademas de las obligaciones contenidas en el Art. 10 de la Ley N° 341 de Participacion y Control
Social, las y los actores del Control Social del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal
(FONABOSQUE) tendran las siguientes obligaciones:

a) Levantaractas de reuniones, inspeccionesy talleres realizados durante la gestién, y hacer
conocer a la Unidad de Transparencia de la Entidad.
b) Planificar sus actividades para el adecuado ejercicio de sus funciones.
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Entregar cualquier documentacion generada en el ejercicio del Control Social a la Entidad
cuando lo requiera.

Elaborar un informe final al término de la obra, proyecto o servicio y remitir una copia a
la Unidad de Transparencia de la Entidad y a la comunidad u organizacién a la que
representa los resultados de su trabajo.

Observar una conducta basada en los valores éticos y morales contenidos en la
Constitucién Politica del Estado, la Ley N° 341 de Participacién y Control Social, el
presente Reglamento y normas conexas, efectuando sus labores en el marco de la
normativa vigente, con la debida consideracion y respeto hacia los servidores publicos
con los que interactuaran.

Denunciar hechos de corrupcion, falta de transparencia y negacién de acceso a la
informacion identificados dentro del ejercicio del Control Social, ante la Unidad de
Transparencia de Fondo Nacional de Desarrollo Forestal (FONABOSQUE), conforme a la
Constitucion Politica del Estado y leyes vigentes.

ARTICULO 16. RESTRICCIONES A LA PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL
La Participacion y Control Social, serd de caracter participativo, considerando las siguientes
restricciones:

No podra acceder a la informacion de cardcter secreto, reservado y/o confidencial
definidos por Ley.

El Control Social no retrasara, impedira o suspendera, la ejecuciéon o continuidad de
planes, programas, proyectos y actos administrativos, salvo que se demuestre un
evidente dafio economico a los intereses del Fondo Nacional de Desarrollo Forestal. El
dafio serd determinado por autoridad competente.

ARTICULO 17. PROHIBICIONES DE LA PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL
Las y los actores de la Participacion y Control Social estan prohibidos de:

Recibir remuneracion, regalo, premio, ni aceptaran ofrecimientos o promesas de las
entidades sobre las que ejercen Control Social o de terceros.

Involucrar intereses personales y/o de sus mandantes, con los intereses personales o
politicos de las personas a ser controladas, prevalecera siempre el bien comun.

Utilizar o destinar la informacion y los documentos recibidos, para otros fines ajenos a la
Participacién y Control Social.

FONABOSQUE

FONDO NACIONRL DE DESRRROLLD FORESTAL

PSRN LD Ceccsscsnsonnntnnstschastnsteattess

Calle Almirante Grau Nro. 557 Piso 1, entre Calle Zoilo Flores y Boquerdn, Zona San Pedro
Tel. :(591-2)2129838 - 2128772. Fax: (591-2) 2128772 www.fonabosque.gob.bo
Pagina 11 de 13




ESTADD PLURINACIONAL DE

BOLIVIA

MINISTERIO DE
MEDIO AMBIENTE Y AGUA

4. Desempefiar esta funcion por mas de dos afios consecutivos.

Tener algun interés en los procesos de contratacidn publica.

6. Generar desestabilizacion o problemas con sus bases, por lo que deben pasar siempre
informacion clara y precisa.

2

ARTICULO 18. RESPONSABILIDAD

En caso de contravencion a las prohibiciones mencionadas en el articulo precedente, los actores
de la Participacién y Control Social, responderan de sus actos ante sus propias organizaciones
sociales, asociaciones, sindicatos y/o comunidades, sin perjuicio de ampliar responsabilidades
ante instancias judiciales segun la gravedad o dafio causado.

ARTICULO 19. PERDIDA DE MANDATO
I.  El integrante del Control Social podra ser separado de sus funciones cuando se
compruebe una o varias de las siguientes situaciones:

a) Negligencia en sus funciones en detrimento de la comunidad y de la obra, proyecto o
servicio.

b) Vinculos contractuales o de otra indole con los contratistas de la obra o responsables
del proyecto o servicio.

c) Incumplimiento en sus responsabilidades y tareas asignadas.

d) No asistir injustificadamente a las Rendiciones Publicas de Cuentas.

e) No rendir, ni emitir informes de su participacion en las actividades del control social a
la organizacion a la que pertenecen o representan.

f) Incurrir en las prohibiciones establecidas en el Art. 17 del presente Reglamento.

II.  Laorganizacion social o la comunidad a la cual representa el Control Social informara a la
Unidad de Transparencia sobre la decision que adopte referente a la pérdida de mandato,
ratificando o dejando sin efecto la representacion de control social.
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CAPITULO IV
GENERALIDADES PARA EL FINANCIAMIENTO

ARTICULO 20. FINANCIAMIENTO

La Maxima Autoridad Ejecutiva del FONABOSQUE en coordinacion con el area de
transparencia de la Entidad, en el marco de la normativa vigente programaran vy
planificaran en su presupuesto y Plan Operativo Anual, la disponibilidad de los recursos
economicos para la realizacion de las actividades de participacion, control social y rendicion
publica de cuentas.

ARTICULO 21. OBJETIVO DEL FINANCIAMIENTO

La asignacion de los recursos para la Participacion y Control Social, seran destinados unica y
exclusivamente para el desarrollo de actividades de capacitacidn, rendicion publica de cuentas,
acceso a lainformacion y acciones que efectivicen el ejercicio del control social, dentro del marco
de Ley No. 341 y la Politica Nacional de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion y de acuerdo
a los principios de racionalidad y austeridad establecidos por ley.

ARTICULO 22. PROHIBICIONES

En ningln caso los recursos destinados al ejercicio de la Participacion y Control Social seran
asignados al pago de remuneraciones, viaticos o estipendios de los representantes de la sociedad
civil, debiendo ser administrados por la Coordinacion Administrativa y Finaciera de la Entidad.

ARTICULO 23 CONTROL DE LOS RECUROS ECONOMICOS

Los recursos econdmicos destinados al desarrollo de actividades de participacién y control social,
estaran sujetos a los procedimientos de control en el marco de laLey N° 1178 de Administracion
y Control Gubernamentales y normativa vigente.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. El presente Reglamento, entrara en vigencia a partir de su aprobacion mediante
Resolucion Administrativa por parte del Director General Ejecutivo del FONABOSQUE.

SEGUNDA. El presente Reglamento, sera revisado periddicamente y podra ser ajustado en
funcion a la dindamica institucional y las disposiciones emanadas el ente rector.
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