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Quiénes somos
El Fondo Nacional de Desarrollo 
Forestal - FONABOSQUE), es una 
entidad con personalidad jurídica de 
derecho público y autonomía técnica, 
administrativa, económica y financiera 
bajo tuición del Ministerio de Medio 
Ambiente y Agua del Estado 
Plurinacional de Bolivia, creada por la 
Ley Forestal N°1700 del 12 de julio de 
1996 que tiene la finalidad de 
promover, administrar y otorgar 
recursos financieros para el manejo 
sustentable de bosques con enfoque 
de gestión integral de cuencas, 
conservación de los bosques y suelos 
forestales, recuperación de suelos 
degradados en áreas forestales, manejo 
integral del fuego.

Posicionarse como una entidad pública reconocida y fortalecida a 
nivel nacional e internacional, que realiza una oportuna y eficiente 
canalización, gestión y administración de los recursos financieros 
para programas y proyectos de desarrollo sustentable de bosques, 
aportando al crecimiento económico y social de la población bajo 
el principio del Suma Qamaña (Vivir Bien).

Visión

Promover, administrar y otorgar recursos financieros para el manejo 
sustentable de bosques, con enfoque de gestión integral de cuencas, 
conservación de los bosques y suelos forestales, recuperación de sue-
los degradados en áreas forestales y manejo integral del fuego.

Misión
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Sacamos la gestión del escritorio para 
llevarla al territorio

A los primeros meses de una nueva dirección, ha-
cemos un balance del estado en que recibimos la 
institución y del rumbo de la política forestal que 
impulsamos. 

Iniciamos una nueva etapa con una decisión
clara: transformar FONABOSQUE en una insti-

tución que sale del escritorio y llega al territorio. 
Nuestra Directora General Ejecutiva, Ana Marietta 
Colanzi, que encabeza la institución desde enero 
de 2026, resume así el punto de partida: «Es im-
portante ser transparentes sobre la situación que 
hemos encontrado». 

La auditoría técnica y legal en curso sobre 78 pro-
yectos financiados en el último quinquenio —66 
de inversión en ejecución y 12 de preinversión— 
revela un patrón preocupante. Debilidades en la 
planificación, proyectos fuera del mandato insti-
tucional, bajos niveles de avance físico frente a al-
tos desembolsos e intervenciones alejadas de las 
zonas prioritarias. Estamos revisando minuciosa-
mente cada detalle del proceso y compartiremos 
pronto sus actualizaciones. 

El dato más revelador no es lo que la auditoría en-
contró, sino lo que aún no puede medir, la super-
vivencia real de las plantaciones no surge de los 
registros administrativos, sino de visitas de cam-
po todavía pendientes. Por eso la evidencia de te-
rreno se vuelve el principal insumo para priorizar 
inversiones y garantizar resultados.

Una nueva gestión, un nuevo rumbo

Estamos saliendo del escritorio. 
Vamos a descentralizar 
FONABOSQUE para tener 

presencia en regiones clave: Santa 
Cruz, Beni, Pando, el norte de La 
Paz y los Valles, donde realmente 
se juegan los desafíos forestales.

—
Ana Marietta Colanzi,

Directora General Ejecutiva

“

“
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La reorientación descansa sobre cuatro ejes: calidad técnica desde la formulación de cada proyecto; 
presencia territorial mediante la descentralización institucional; la evidencia de campo por encima de 
los informes de gabinete; y la coordinación con comunidades, gobiernos subnacionales, cooperación 
internacional y sector privado. Esta ruta se inscribe en el Plan General de Desarrollo Económico y So-
cial (PGDES), la hoja de ruta estratégica del país que lidera el Ministerio de Planificación del Desarrollo y 
Medio Ambiente. En ese marco, alianzas como la que mantenemos con la Cooperación Alemana (GIZ) 
aportan conocimiento técnico e innovación para elevar la calidad de las intervenciones. 

El objetivo es uno solo: que la conservación de los bosques también se traduzca en sustento para las 
familias y desarrollo para las comunidades.

Rendimos cuentas: Audiencia Pública Inicial 2026 

Invitamos a la sociedad civil y a las entidades interesadas a participar de la Audiencia de Rendición
Pública de Cuentas Inicial — Gestión 2026. Con este acto reafirmamos que la transparencia es el 

pilar que sostiene cada una de nuestras decisiones. 

Nos sumamos a «Tranca Cero» 

Nos sumamos al programa «Tranca Cero», con el que simplificamos trámites y eliminamos requisi-
tos innecesarios para la población. Para realizar gestiones ante FONABOSQUE ya no solicitamos 

fotocopia de cédula de identidad ni certificado de nacimiento. Menos trámites significan más eficien-
cia y una mejor atención para la ciudadanía.

Formación en transparencia e integridad pública 

Participamos en el taller «Transparencia, Prevención y Lucha contra la Corrupción», promovido por
el Ministerio de Planificación del Desarrollo y Medio Ambiente e impartido por personal del Vice-

ministerio de Transparencia, Seguridad Jurídica y Derechos Humanos. Dirigida a servidores públicos 
del Ministerio y de las entidades bajo tuición, la capacitación fortalece la cultura de integridad, la ética 
pública y el compromiso con la ciudadanía. Fortalecer la transparencia es fortalecer la gestión pública. 
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Foto: Encuentro organizado por la Brigada Parlamentaria del Departamento de La Paz. 

Renovamos equipos y buscamos nuevos talentos 

Renovamos nuestros equipos y mantenemos abierta la búsqueda de nuevos talentos para el tra-
bajo en el territorio. Abrimos una convocatoria para Técnicos de Verificación en Campo en los 

departamentos de Chuquisaca, Santa Cruz, Cochabamba y La Paz, dirigida a profesionales con expe-
riencia en monitoreo forestal que quieran contribuir al seguimiento de nuestros proyectos.

Llevamos la agenda forestal a los espacios de decisión 

Participamos en el encuentro «Protección de nuestros bosques, medio ambiente y finanzas ver-
des», organizado por la Cámara de Diputados, donde expusimos nuestras políticas en defensa 

del bosque y contra la deforestación ilegal, y presentamos las acciones concretas que ejecutamos por 
mandato del Ministerio de Planificación del Desarrollo y Medio Ambiente. 

Completamos, además, la primera jornada del evento «Adaptación y Mitigación al Cambio Climático» en 
Santa Cruz, un espacio estratégico para articular la agenda forestal de Bolivia con mecanismos de finan-
ciamiento global y desbloquear inversiones para la conservación y la gestión sostenible de los bosques.



8 Boletín informativo 2026

Firmamos con CSF Bolivia para impulsar «Bosque Farmacia» 

Una apuesta por convertir la riqueza no maderable del bosque en una economía sostenible, de la 
mano de las comunidades y los pueblos indígenas. 

Firmamos un convenio con Conservation Strategy Fund (CSF Bolivia) para impulsar «Bosques Far-
macia», una iniciativa que busca generar economía local mientras conservamos el bosque. CSF es 

una organización que fortalece a instituciones de conservación, tomadores de decisión y comunida-
des mediante herramientas económicas aplicadas a la conservación; la firma se realizó junto a Alfonso 
Malky, Director Técnico para Latinoamérica. 

Bosque Farmacia:
el bosque como economía viva

Tecnología al servicio del bosque
Ojos en el cielo: alianza con la Agencia 
Boliviana Espacial 

Trabajamos junto a la Agencia Boliviana
Espacial (ABE) para integrar tecnología sa-

telital a nuestra gestión forestal. El objetivo es 
desarrollar sistemas que permitan verificar las 
hectáreas reforestadas y auditar el avance físico 
de los proyectos con datos objetivos, dejando 
atrás los informes sin respaldo en terreno. 

Esta capacidad técnica facilita, además, la 
detección temprana de focos de calor y el se-
guimiento de incendios en tiempo real, infor-
mación clave para optimizar las estrategias de 
prevención. Avanzamos hacia una vigilancia 
constante en la que la tecnología sea el escudo 
principal de nuestros ecosistemas. 
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El proyecto plantea aprovechar de manera responsable especies forestales no maderables y transformar 
el conocimiento tradicional de las comunidades indígenas en productos con valor agregado: plantas 
medicinales, biocosméticos y superalimentos, además de fitofármacos —medicamentos cuyos princi-
pios activos provienen de plantas medicinales— con potencial de exportación. Un punto central es que 
ese valor agregado permanezca en el país, con comunidades que participen no solo en la recolección, 
sino también en la transformación y la comercialización, y con una remuneración a su conocimiento an-
cestral. CSF aportará asistencia técnica para el plan de negocios y el estudio de factibilidad.

Al otorgar al bosque un valor 
social y económico real, 

aseguramos su conservación 
a largo plazo y fortalecemos el 
desarrollo sostenible del país.

— 
Ana Marietta Colanzi,

Directora General Ejecutiva 

“
“

La ciencia universitaria se suma a Bosques Farmacia 

Avanzamos en la articulación con la Universidad Autónoma Gabriel René Moreno (UAGRM) y la
Asociación de Universidades Amazónicas (UNAMAZ) para que la investigación científica acompa-

ñe el proyecto Bosque Farmacia. En una reunión de coordinación con la Facultad de Ciencias Agríco-
las de la UAGRM definimos líneas de trabajo conjunto orientadas a la conservación de los bosques, la 
sostenibilidad ambiental y la investigación científica. 

Bosques Farmacia se perfila como una propuesta interfacultativa que integrará a las facultades de 
Ciencias Agrícolas, Ciencias Exactas y Tecnología, Ciencias Farmacéuticas y Bioquímicas, y Ciencias 
de la Salud Humana, promoviendo el aprovechamiento sostenible y la conservación de los recursos 
forestales con impacto académico, científico y social.
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Foto: Presentación oficial del libro “Estrategias de Bioconservación y Manejo Integral de Bosques”.

Ciencia y conocimiento
Un libro para conservar la Amazonía, junto a la 
UMSA 

Presentamos, junto a la Universidad Mayor de San Andrés
(UMSA), el libro «Estrategias de Bioconservación y Manejo 

Integral de Bosques», una obra que convierte la investigación 
en herramientas reales para preservar la Amazonía boliviana. La 
presentación se realizó en el Salón Internacional del Monoblock 
Central y es fruto del trabajo conjunto entre el Vicerrectorado de 
la UMSA —a través de su División de Apoyo al Norte Amazónico 
(DANA)—, FONABOSQUE y la Facultad de Agronomía. 

Basado en los resultados de la primera fase del proyecto de ma-
nejo integral de frutos del bosque, el texto recopila enfoques y 
técnicas frente a desafíos como el cambio climático y el avance 
de la frontera agrícola. Entre sus aportes destacan los jardines 
clonales para conservar el material genético de especies como 
el asaí, el majo y el cacao; los sistemas agroforestales (SAF) que 
optimizan el suelo y promueven la seguridad alimentaria; y un 
modelo de investigación que integra el conocimiento de produc-
tores y pueblos indígenas del norte paceño.
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Alianzas con la academia

Durante el trimestre suscribimos convenios con casas de estudio de todo el país para poner el
conocimiento universitario al servicio de los bosques de Bolivia.

Instituto Tecnológico «Erwin Reck Stemmer» (ITERS),
de San José de Chiquitos

Firmamos un convenio de cooperación para articular la formación técnica 
con la gestión ambiental, mediante prácticas profesionales, investigación, 
transferencia tecnológica y proyectos para la conservación del Bosque 
Seco Chiquitano, la recarga hídrica y la reforestación de áreas críticas. 

Universidad Católica Boliviana «San Pablo» (UCB)

Concretamos un convenio de colaboración a nivel nacional, encabe-
zado por la Decana de Biotecnología de la sede Santa Cruz, Natalia 
Montellano Durán, para abrir un espacio conjunto de investigación, ca-
pacitación y manejo forestal sostenible. 

Universidad Mayor de San Andrés (UMSA)

La principal universidad pública de La Paz. El convenio, firmado en un 
acto encabezado por su rectora y acompañado por decanos de dis-
tintas áreas, nos permite continuar proyectos en curso y desarrollar 
nuevos trabajos con sus unidades de investigación.

Universidad Autónoma Gabriel René Moreno (UAGRM)

La mayor universidad pública de Santa Cruz. Suscribimos un acuerdo 
marco para fortalecer la investigación, la capacitación y el manejo 
forestal sostenible, abriendo oportunidades para docentes, investiga-
dores y estudiantes. 
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Tejemos una red de aliados
Aliados por la conservación y la investigación 

Ampliamos nuestra red con organizaciones que aportan décadas de
ciencia, monitoreo y experiencia en conservación.

WWF Bolivia — Fondo Mundial para la Naturaleza (World Wide Fund for 
Nature). Iniciamos un trabajo conjunto enfocado en la restauración forestal 
y la protección de la fauna asociada a estos ecosistemas. 

Fundación para la Conservación del Bosque Chiquitano (FCBC). Suscri-
bimos un marco de cooperación para impulsar proyectos, intercambio de 
información técnica, capacitación y gestión de financiamiento en beneficio 
de los territorios y las comunidades, con foco en la conservación del Bosque 
Seco Chiquitano. 

Consejo Boliviano para la Certificación Forestal Voluntaria (CFV) / Forest 
Stewardship Council (FSC Bolivia). La alianza representa un avance con-
creto hacia un manejo forestal sostenible que cumpla con los estándares 
internacionales de certificación. 

Instituto Boliviano de Investigación Forestal (IBIF). Unimos esfuerzos 
para fortalecer la gestión integral y sostenible de nuestros recursos foresta-
les a través del conocimiento y el desarrollo de capacidades. 

Fundación Amigos de la Naturaleza (FAN). Una organización con décadas 
de trabajo en mapas de deforestación, alertas de incendios, investigación de 
biodiversidad y trabajo directo con comunidades. Un socio estratégico con res-
paldo científico para construir nuestros próximos programas de conservación.
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Trabajo junto a las comunidades y el 
desarrollo rural

Reconocemos que quienes habitan el bosque son sus primeros guardianes. Por eso firmamos
convenios con organizaciones que acompañan a las comunidades indígenas y rurales del país.

Apoyo Para el Campesino-Indígena del
Oriente Boliviano (APCOB)

Firmamos un convenio de colaboración para 
fortalecer el trabajo con las comunidades in-
dígenas de las tierras bajas, reconociendo su 
rol fundamental en la gestión y el cuidado de 
nuestros bosques desde antes de que existiera 
cualquier institución.

PRO-RURAL — Asociación Boliviana para el 
Desarrollo Rural

Organización que impulsa procesos produc-
tivos rurales sostenibles en comunidades de 
todo el país. El acuerdo abre una vía concreta 
entre el financiamiento forestal y una econo-
mía rural próspera: bosques en pie y territorios 
prósperos no son objetivos separados. 
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En el territorio
FONABOSQUE se conecta con Pando 

Desplegamos un trabajo técnico en Pando
para acercar la institución a la Amazonía. 

Agradecemos a WWF Bolivia por el recibimien-
to en Cobija y por el apoyo logístico durante el 
despliegue, un respaldo que fortalece los vín-
culos necesarios para proteger juntos los bos-
ques amazónicos. 

En Cobija nos reunimos con la gobernado-
ra electa de Pando, Gabriela De Paiva, para 
coordinar una gestión conjunta orientada a 
la protección de los bosques y la prevención 
de incendios forestales, buscando el desa-
rrollo en equilibrio con el medio ambiente. 

También sostuvimos una reunión de trabajo 
con la Brigada Parlamentaria de Pando, en la 
que presentamos el estado en que recibimos 
la institución, las acciones de saneamiento en 
marcha —como la auditoría técnica y legal— y 
la nueva visión de una entidad más proactiva y 
orientada a resultados. 

Socializamos, además, nuestra propuesta de 
desconcentración institucional, diseñada para 
fortalecer la presencia territorial, mejorar la su-
pervisión y generar más oportunidades para las 
comunidades vinculadas al bosque. Agradece-
mos a los legisladores que manifestaron su dis-
posición para coadyuvar en este proceso. 

Un solo frente contra el fuego
Coordinación interinstitucional por la prevención de incendios 

Antes de la temporada crítica, sumamos a los actores del territorio en una misma mesa para coordi-
nar y financiar la prevención. 

Articulamos esfuerzos con la Autoridad de Fiscalización y Control Social de Bosques y Tierra (ABT)
—la entidad estatal encargada de fiscalizar y controlar el uso de los bosques y la tierra— y con la 

Gobernación de Santa Cruz para coordinar y financiar el Plan Nacional de Prevención de Incendios, 
articulando los planes regionales y nacionales en una estrategia conjunta. 

El trabajo comenzó con una reunión de planificación de nuestra Directora General Ejecutiva, Ana Marietta 
Colanzi, con el gobernador Juan Pablo Velasco y la vicegobernadora Paola Aguirre, en la que definimos 
acciones concretas para proteger los bosques y las comunidades. Luego, junto a la Gobernación —a 
través de su Dirección de Recursos Naturales (DIRENA)— y a la ABT, encabezada por su director ejecutivo 



15Boletín informativo 2026

Alfredy Álvarez, establecimos lineamientos y meca-
nismos de coordinación para una respuesta más 
eficiente ante futuras emergencias. 

La construcción de un convenio marco reunió, 
además, a la Cámara Agropecuaria del Oriente 
(CAO), la Asociación de Productores de Oleagi-
nosas y Trigo (ANAPO), las asociaciones de bom-
beros voluntarios, la Cámara Forestal de Bolivia, 
la Federación de Empresarios Privados de Santa 
Cruz, la Unión Europea y la Sociedad de Ingenie-
ros de Bolivia. Porque proteger los bosques boli-
vianos es una responsabilidad compartida.

La prevención de incendios 
forestales necesita más 

planificación y menos  reactividad

“ “
Rumbo a la temporada crítica: Plan de Acción 2026 

Participamos en la presentación del Plan de Acción 2026 para la Prevención de Quemas Ilegales
e Incendios Forestales, organizado por la Autoridad de Fiscalización y Control Social de Bosques 

y Tierra (ABT). El espacio reunió a autoridades nacionales, departamentales y municipales, junto al 
sector privado, con un propósito compartido: llegar a la época crítica con más coordinación, más he-
rramientas y menos improvisación. 

Foto: Reunión con la Gobernación de Santa Cruz, a través de la DIRENA y la ABT, para articular el Plan de Prevención de Incendios 
Forestales del departamento.
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El Escarabajo Tigre boliviano conquista 
el mundo 

Celebramos con orgullo el triunfo del Escara-
bajo Tigre ornamentado boliviano (Pometon 

bolivianus) en el Desafío de Conservación Uproar 
2026, una competencia global impulsada por el 
Zoológico de Indianápolis para visibilizar espe-
cies en riesgo de extinción. Originario del Bosque 
Seco Chiquitano, este insecto de brillantes tonos 
verdes tornasolados compitió con 64 especies de 
distintos continentes y se impuso en la etapa final 
con más de 300.000 votos, tras una intensa movi-
lización en redes sociales. 

La campaña boliviana fue impulsada por el Mu-
seo de Historia Natural Noel Kempff Mercado, de 
la Universidad Autónoma Gabriel René Moreno 
(UAGRM), que recibirá los 10.000 dólares del pre-
mio para estudiar y conservar la especie. Conside-
rado desaparecido durante años y redescubierto 
en 2020, este pequeño emblema recuerda que in-
cluso las especies más diminutas cumplen un rol 
vital en el equilibrio del bosque. 

Sumamos nuestra voz a esta celebración porque 
proteger el hábitat del escarabajo es proteger el 
Bosque Seco Chiquitano, uno de los ecosistemas 
donde concentramos nuestras acciones de con-
servación. Cada voto fue también un mensaje cla-
ro: la biodiversidad boliviana importa y requiere 
acciones concretas.

Fechas y especies que nos recuerdan 
la razón de nuestro trabajo 
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En el Día Mundial de las Aves recordamos que Bolivia
es el sexto país con mayor cantidad de especies de 

aves en el mundo, y que su supervivencia depende de 
bosques sanos. El 40% de las especies de aves del país 
dependen estrictamente de ecosistemas forestales salu-
dables: la fragmentación causada por los incendios y la 
deforestación no solo elimina su hogar, sino que inte-
rrumpe rutas migratorias vitales y ciclos de reproducción. 

Frente a este desafío, intensificamos iniciativas de resi-
liencia y restauración que crean hábitats seguros en los 
bosques secos y los valles interandinos, y conectamos 
corredores biológicos como el corredor urbano Waycha-
mayú, en Cochabamba. Según explicó nuestra Directora, 
Ana Marietta Colanzi, estas intervenciones, en aproxima-
damente ocho millones de hectáreas, permitirían que las 
aves migratorias y endémicas cuenten con rutas seguras. 
Las aves son, a su vez, las principales «reforestadoras» na-
turales al dispersar semillas: sin ellas, el bosque no puede 
regenerarse por sí solo. 

Día Mundial de las Aves: 
restaurar el bosque es 
devolverles su refugio

Proteger al ave es,
ante todo, proteger el árbol.

— 
Ana Marietta Colanzi,

Directora General Ejecutiva 

“

“
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En el Día Mundial de las Abejas celebramos a
las abejas señoritas: más de 120 especies de 

abejas sin aguijón que habitan los bosques bo-
livianos, en los Yungas, la Amazonía y el Bosque 
Chiquitano. Son tan pequeñas que parecen mos-
quitos, pero su trabajo sostiene la vida de cientos 
de especies vegetales. Su miel ha sido medicina 
ancestral por siglos, y su polinización es indispen-
sable para la regeneración del bosque. Conservar 
el bosque también significa proteger a quienes lo 
hacen posible por dentro. 

Día Mundial 
de las Abejas: 
conozcamos a las 
abejas señoritas 

Día Internacional de la Diversidad Biológica

En el Día Internacional de la Diversidad Biológica recordamos que cerca de un millón de especies
animales y vegetales están en peligro de extinción. Nuestros bosques no son solo árboles: son 

hogar, medicina, agua, aire y vida. Si la biodiversidad sufre, la humanidad también. 
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En la Amazonía habita un cánido esquivo al que
muy pocos han visto. El perro de orejas cortas 

(Atelocynus microtis), conocido también como el pe-
rro fantasma de la Amazonía. Es la única especie de su 
género, un carnívoro solitario del bosque tropical que, 
además de cazar, es un gran comedor de frutos. Al ali-
mentarse, dispersa semillas por cada rincón de la selva 
y ayuda al bosque a regenerarse de forma natural. 

Mide entre 70 y 100 centímetros de largo, tiene el hocico 
afinado parecido al de un zorro, dedos con membranas 
que lo hacen buen nadador y una cola tupida y oscura. 
Rara vez se deja ver, y su supervivencia depende direc-
tamente de la calidad del bosque: donde el bosque se 
degrada, el fantasma desaparece. No debe confundirse 
con el perrito de monte (Speothos venaticus) ni con el 
zorro de patas negras (Cerdocyon thous), otras dos espe-
cies de cánidos que comparten estos territorios. 

En 2024, la organización ORÉ y el Museo de Historia Na-
tural Noel Kempff Mercado documentaron su presen-
cia en Bolivia mediante un estudio que reunió miles de 
imágenes de cámaras trampa para conocer mejor a uno 
de los animales más raros de la Amazonía boliviana. 

Si una sola especie es capaz de sostener así su en-
torno, vale la pena preguntarnos qué nos detiene a 
proteger la Amazonía conociendo su valor. Cuidar su 
hábitat es parte de lo que buscamos con nuestras ac-
ciones de restauración y conservación: al recuperar 
los bosques amazónicos devolvemos el refugio a es-
pecies como esta y aseguramos que el bosque siga 
regenerándose por sí mismo.

El fantasma que siembra 
la Amazonía
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Foto: Primer taller de “La Red de Fondos Ambientales de Bolivia”.

Nace la Red de Fondos Ambientales de 
Bolivia 

La Red de Fondos Ambientales de Bolivia rea-
lizó su primer taller, un espacio donde sus 

miembros intercambiaron experiencias e iden-
tificaron posibilidades de sinergia y proyectos 
conjuntos. En el encuentro se posesionaron sus 
primeras autoridades: Sergio Eguino, director de 
la Fundación para el Desarrollo del Sistema Na-
cional de Áreas Protegidas (FUNDESNAP), asumió 
la presidencia, y Rocío Vargas, de la misma institu-
ción, la secretaría ejecutiva. Es un paso más hacia 
un trabajo articulado entre los fondos ambienta-
les del país, con mayor impacto para los bosques 
y el medio ambiente boliviano.
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